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Minskat Oférandrat Okat
Behov pa lang sikt Endast cirka hélften av de utbildade inom barn- och fritidsprogrammet

arbetar inom vard och omsorg eller utbildning. Det kan antingen bero
pa tidigare svarigheter att fa arbete inom dessa branscher eller pa att
de utbildade soker sig till andra omraden. Utbildningskraven inom
barnomsorgen har 6kat vilket innebéar att framtidsutsikterna fér barn-
och fritidsutbildade &ar osakra.

Examinerade 1999/00 3 665, varav 76 procent kvinnor

Forvarvsarbetande 99 15 300, varav 78 procent kvinnor

Vanligaste yrken Vard- och omsorgspersonal m.fl. 48
2000, procent Forsaljare, detaljhandel; demonstratérer m.fl. 9
Stadare m.fl. 4
Genomsnittlig Nyutexaminerade Yrkeserfarna Andel i
manadslon 2000 Méan  Kvinnor Man  Kvinnor  sektorn
Statlig 15000 13800 .. 15200 1
Kommunal 13900 13 600 14 300 14 000 50
Privat 15300 14 200 ... 14700 49
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Fritidspedagoger

Rekryteringslage 2001
Balans Balans
God God
tillgang Brist tillgang Brist
Nyutexaminerade Yrkeserfarna
Rekryteringslage 1992-2001 Andel som sokt personal
Yrkeserfarna 100
Brist 80
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Behov pa kort sikt :
14r ‘ | . \ Markerar
. : oséakerhets-
3ar ‘ | intervall
Minskat Oférandrat Okat
Behov pa lang sikt Antalet barn i fritidshemsaldrarna 6-12 ar beréknas vara cirka 20

procent lagre ar 2010 &an idag, vilket mojligen innebar att behovet av
personal inom fritidshemmen minskar. Héjda utbildningskrav vid
nyrekrytering innebar dock troligen att bristen pa fritidspedagoger
bestar. Regeringens utlovade extra resurser for okning av personal-
tatheten i forskoleklass, skola och fritidshem innebar dessutom att
efterfrdgan pa fritidspedagoger kan komma att 6ka.

Examinerade 1999/00 450, varav 77 procent kvinnor

Forvéarvsarbetande 99 17 300, varav 75 procent kvinnor

Vanligaste yrken
2000, procent

Genomsnittlig
manadslén 2000

Forskollarare och fritidspedagoger 61
Vard- och omsorgspersonal m.fl. 6
Drift- och verksamhetschefer 4
Nyutexaminerade Yrkeserfarna Andel i
Man  Kvinnor Man  Kvinnor  sektorn
Statlig . . 19400 19400 2
Kommunal 15400 15 200 17 800 17 400 82
Privat . . 24 000 20 200 16

Grént markerar gynnsamt ldge fér de arbetssékande
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UNDERVISNING
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Minskat Oférandrat Okat

Behov pa lang sikt

Examinerade 1999/00
Forvarvsarbetande 99

Vanligaste yrken
2000, procent

Genomsnittlig
manadslén 2000

Inférandet av forskoleklassen och héjda utbildningskrav vid nyrekry-
tering inom barnomsorgen kan delvis forklara de senaste arens brist.
Reformerna inom forskoleomradet - maxtaxa, allman avgiftsfri for-
skola for barn fran fyra ars alder (inférs 2003) - vantas leda till 6kad
efterfrdgan pa barnomsorg och 6kad efterfragan pa forskollarare. Det
finns risk for en tilltagande brist.

1 265, varav 95 procent kvinnor
68 300, varav 95 procent kvinnor

Forskollarare och fritidspedagoger 74
Vard- och omsorgspersonal m.fl. 4

Drift- och verksamhetschefer 3
Nyutexaminerade Yrkeserfarna Andel i
Méan  Kvinnor Mé&n  Kvinnor  sektorn
Statlig 18 600 19 700 18800 1
Kommunal 15200 15 200 17900 17 200 83
Privat 15 800 21100 18600 17
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Bildlarare

Rekryteringslage 2001
Balans Balans
God God
tillgang Brist tillgang Brist
Nyutexaminerade Yrkeserfarna
Rekryteringslage 1992-2001 Andel som sokt personal
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3ar [ | intervall
Minskat Oférandrat Okat

Behov pa lang sikt

Examinerade 1999/00
Forvarvsarbetande 99

Vanligaste yrken
2000, procent

Genomsnittlig
manadslén 2000

Behovet av bildlarare berdknas oka fram till ar 2005 till foljd av bl.a.
elevutvecklingen i grundskola och gymnasieskola. Tillgdngen pa
larare vantas inte 6ka i samma takt som behovet, varfér antalet
obehoriga larare i skolan troligen 6kar. Efter ar 2007 minskar behovet
p.g.a. sjunkande elevtal.

65, varav 79 procent kvinnor

2 100, varav 64 procent kvinnor

Gymnasielarare m.fl. 67
Grundskollarare 6
Journalister, konstnarer, skadespelare m.fl. 4
Nyutexaminerade Yrkeserfarna Andel i
Man  Kvinnor Man  Kvinnor  sektorn
Statlig - 22 600 21900 5
Kommunal 18 500 17 800 20800 20100 72
Privat . . .. . 24

Grént markerar gynnsamt ldge fér de arbetssékande
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UNDERVISNING

Idrottslarare

Rekryteringslage 2001
Balans Balans
God God
tillgang Brist tillgang Brist
Nyutexaminerade Yrkeserfarna
Rekryteringslage 1992-2001 Andel som sokt personal
100
Brist Yrkeserfarna 80+
e T 60 Samtliga
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Behov pa kort sikt :
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. oséakerhets-
3ar ‘ | | intervall
Minskat Oftrandrat Okat

Behov pa lang sikt Behovet av idrottslarare berdknas oka fram till &r 2005 till féljd av

elevutvecklingen inom grundskola och gymnasieskola. Bristen pa
utbildade idrottsléarare vantas darfor 6ka. Efter 2005 beréknas beho-
vet minska for att ar 2010 ater ligga pa dagens niva.

Examinerade 1999/00 120, varav 43 procent kvinnor

Forvarvsarbetande 99 5 600, varav 46 procent kvinnor

Vanligaste yrken Gymnasielarare m.fl. 60
2000, procent Grundskollarare 10
Drift- och verksamhetschefer 4
Genomsnittlig Nyutexaminerade Yrkeserfarna Andel i
manadslén 2000 Méan  Kvinnor Mé&n  Kvinnor  sektorn
Statlig . - 23800 22700 3
Kommunal 18 100 17 500 21900 21 200 76
Privat . . 27 500 . 22
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Musiklarare

Rekryteringslage 2001
Balans Balans
God God
tillgang Brist tillgang Brist
Nyutexaminerade Yrkeserfarna
Rekryteringslage 1992-2001 Andel som sokt personal
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Behov pa lang sikt

Examinerade 1999/00
Forvarvsarbetande 99

Vanligaste yrken
2000, procent

Genomsnittlig
manadslén 2000

Behovet av musiklarare beraknas tka fram till ar 2005 till foljd av
elevutvecklingen i grundskola och gymnasieskola. Aven tillgdngen pa
musiklarare beraknas 6ka och balanssituationen torde inte fordndras
namnvart fram till ar 2005. Efter r 2005 vantas behovet av musikla-
rare minska.

160, varav 57procent kvinnor

7 100, varav 49 procent kvinnor

Gymnasielarare m.fl. 61
Journalister, konstnarer, skadespelare m.fl. 12
Grundskollarare 5
Nyutexaminerade Yrkeserfarna Andel i
Mé&n  Kvinnor Méan  Kvinnor  sektorn
Statlig . - 23500 21700 4
Kommunal 17 700 17 300 20 400 19 400 65
Privat 24200 19700 30

Grént markerar gynnsamt ldge fér de arbetssékande
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UNDERVISNING

Speciallédrare/Specialpedagoger

Rekryteringslage 2001
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God God
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Minskat Oférandrat Okat

Behov pa lang sikt

Examinerade 1999/00
Forvarvsarbetande 99
Vanligaste yrken

2000, procent

Genomsnittlig
manadslén 2000

Undre 90-talet fram till 1997 skars specialundervisningen i grundsko-
lan ned kraftigt. De problem som detta medfort for barn med behov
av sarskilt stdd har dock uppméarksammats. Antal tjanster fér special-
larare/specialpedagoger har salunda 6kat de senaste aren. Bristen
pa utbildade speciallarare/pedagoger kommer sannolikt att besta
trots att antalet elever i grundskolan minskar fran ar 2002.

560, varav 94 procent kvinnor

13 100, varav 82 procent kvinnor

Speciallarare m.fl. 62
Grundskollarare 12
Gymnasielarare m.fl. 4
Nyutexaminerade Yrkeserfarna Andel i
Méan  Kvinnor M&an  Kvinnor  sektorn
Statlig 22 400 23500 23400 4
Kommunal 21700 21 000 23 000 22300 88
Privat - 8
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Grundskolldrare 1-7, ma/no

Rekryteringsldge 2001
Balans Balans
God God
tillgang Brist tillgang Brist
Nyutexaminerade Yrkeserfarna
Rekryteringslage 1992-2001 Andel som sokt personal
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Minskat Oférandrat Okat
Behov pa lang sikt Det totala antalet elever i arskurserna 1-7 beraknas vara som storst

under innevarande lasar 2001/02. Trots att antalet elever darefter
minskar kan de av regeringen utlovade extra resurserna till skolan
medfora att efterfrdgan pa grundskollarare 1-7 forblir oforandrat eller
t.o.m. okar.

Examinerade 1999/00 635, varav 83 procent kvinnor

Forvéarvsarbetande 99 3 800, varav 79 procent kvinnor

Vanligaste yrken Grundskollarare 84

2000, procent Gymnasielarare m.fl. 3
Speciallarare m.fl. 2

Genomsnittlig Nyutexaminerade Yrkeserfarna Andel i

manadslén 2000 Méan  Kvinnor Méan  Kvinnor  sektorn
Statlig . . 18 900 18800 1
Kommunal 17 100 16 900 18100 17 800 90
Privat . . " " 9

Grént markerar gynnsamt ldge fér de arbetssékande
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UNDERVISNING

Grundskolldrare 1-7, sv/so
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Behov pa lang sikt

Examinerade 1999/00
Forvarvsarbetande 99

Vanligaste yrken
2000, procent

Genomsnittlig
manadslén 2000

Det totala antalet elever i arskurserna 1-7 beraknas vara som storst
under innevarande lasar 2001/02. Trots att antalet elever darefter
minskar kan de av regeringen utlovade extra resurserna till skolan
medfora att efterfrdgan pa grundskollarare 1-7 forblir oférandrat eller
t.o.m. okar.

1 050, varav 87 procent kvinnor

9 400, varav 88 procent kvinnor

Grundskollarare 87
Speciallarare m.fl. 3
Gymnasielarare m.fl. 2
Nyutexaminerade Yrkeserfarna Andel i
Méan  Kvinnor M&an  Kvinnor  sektorn
Statlig ... 17700 20800 18400 1
Kommunal 17 200 17 000 18 200 17 900 92
Privat . . . . 7
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Grundskolldrare 4-9, ma/no

Rekryteringslédge 2001
Balans Balans
God God
tillgang Brist tillgang Brist
Nyutexaminerade Yrkeserfarna
Rekryteringslage 1992-2001 Andel som sokt personal
Yrkeserfarna 100
Brist o g0l —
Nyutexaminerade
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Behov pa kort sikt :
1ar ‘ I Markerar
. . osékerhets-
3ar ‘ | . intervall
Minskat Oférandrat Okat
Behov pa lang sikt Behovet av grundskollarare 4-9 okar fram till &r 2004 till folid av

elevutvecklingen. Det &r risk for tilltagande lararbrist. Efter ar 2004
beréknas det totala behovet minska och bristen avta.

Examinerade 1999/00 455, varav 50 procent kvinnor

Forvéarvsarbetande 99 2 700, varav 49 procent kvinnor

Vanligaste yrken Grundskollarare 44
2000, procent Gymnasielarare m.fl. 30
Drift- och verksamhetschefer 6
Genomsnittlig Nyutexaminerade Yrkeserfarna Andel i
manadslén 2000 Méan  Kvinnor Man  Kvinnor  sektorn
Statlig 18 600 18 500 23800 23000 0
Kommunal 18 900 18 500 22 600 21600 97
Privat " " 32 500 " 3

Grént markerar gynnsamt ldge fér de arbetssékande
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UNDERVISNING

Grundskolléarare 4-9,

sprak/so
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God God
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Behov pa lang sikt

Examinerade 1999/00
Forvarvsarbetande 99
Vanligaste yrken

2000, procent

Genomsnittlig
manadslén 2000

Behovet av grundskollarare 4-9 tkar fram till &r 2004 till foljd av
elevutvecklingen. Det ar risk for tilltagande lararbrist, sarskilt inom
kombinationer med svenska och sprak. Efter ar 2004 beraknas det
totala behovet minska och bristen avta. Det ar risk for 6verskott pa
larare med utbildning i enbart samhallsorienterande @mnen.

1 260, varav 66 procent kvinnor

5 300, varav 69 procent kvinnor

Grundskollarare 44
Gymnasielarare m.fl. 34
Drift- och verksamhetschefer 5
Nyutexaminerade Yrkeserfarna Andel i
Man  Kvinnor Man  Kvinnor  sektorn
Statlig 19900 20200 23500 22100 0
Kommunal 18 500 18 100 22 200 21 400 97
Privat 30 700 23300 3
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Gymnasieladrare - hist/samhéllsvet

Rekryteringslage 2001
Balans Balans
God God
tillgang Brist tillgang Brist
Nyutexaminerade Yrkeserfarna
Rekryteringslage 1992-2001 Andel som sokt personal
100
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Minskat Oférandrat Okat

Behov pa lang sikt

Examinerade 1999/00
Forvarvsarbetande 99
Vanligaste yrken

2000, procent

Genomsnittlig
manadslén 2000

Behovet av gymnasielarare beraknas 6ka och bli som storst kring ar
2008. Samtidigt pensioneras manga larare, vilket skulle kunna leda till
en tilltagande brist p& larare. Det ar dock risk for Gverskott pa
grundskollarare i samhéllsorienterande @mnen, vilket troligen inne-
béar att dessa larare soker sig till gymnasieskolan.

385, varav 58 procent kvinnor

1 900, varav 48 procent kvinnor

Gymnasielarare m.fl. 44
Grundskollarare 28
Drift- och verksamhetschefer 8
Nyutexaminerade Yrkeserfarna Andel i
Mé&an  Kvinnor Méan  Kvinnor  sektorn
Statlig 20 700 24 100 23400 0
Kommunal 18 900 18 300 23100 22400 91
Privat . . . . 9

Grént markerar gynnsamt ldge fér de arbetssékande
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UNDERVISNING

Gymnasieldrare - matematik/naturvet
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Balans Balans
God God
tillgang Brist tillgang Brist
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Behov pa lang sikt

Examinerade 1999/00

Forvarvsarbetande 99

Vanligaste yrken
2000, procent

Genomsnittlig
manadslén 2000

Behovet av gymnasielarare beraknas tka och bli som storst kring ar
2008. Samtidigt vantas stora pensionsavgangar. Det ar stor risk for
tilltagande lararbrist.

165, varav 42 procent kvinnor

1 800, varav 39 procent kvinnor

Gymnasielarare m.fl. 37
Grundskollarare 34
Drift- och verksamhetschefer 7
Nyutexaminerade Yrkeserfarna Andel i
Méan  Kvinnor Man  Kvinnor  sektorn
Statlig 18 200 18 700 24 200 23600 0
Kommunal 19 600 19 300 23000 22300 92
Privat 32 800 . 7
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Gymnasieldrare — sprakvetenskap

Rekryteringslage 2001
Balans Balans
God God
tillgang Brist tillgang Brist
Nyutexaminerade Yrkeserfarna
Rekryteringslage 1992-2001 Andel som sokt personal
100
Brist Yrkeserfarna sol
60
Balans JRCTSRL LT
40 ""."S?amtliga
God . . et
tillgang Nyutexaminerade 20+
' ' ' ' ' ' ' ' ' 0 P R S S S S S S
92 93 94 95 96 97 98 99 00 O1 93 95 97 99 01
Behov pa kort sikt
|
14r ‘ I | Markerar
. " oséakerhets-
3ar ‘ l intervall
Minskat Oftrandrat Okat
Behov pa lang sikt Behovet av gymnasielarare beraknas 6ka och bli som storst kring ar

2008. Samtidigt vantas stora pensionsavgangar, framst av larare i
tyska, franska, spanska och andra i undervisningen mindre vanligt
forekommande sprak. Det &r stor risk for tilltagande lararbrist.

Examinerade 1999/00 160, varav 83 procent kvinnor

Forvarvsarbetande 99 2 200, varav 79 procent kvinnor

Vanligaste yrken
2000, procent

Genomsnittlig
manadslén 2000

Gymnasieléarare m.fl. 43
Grundskollarare 37
Drift- och verksamhetschefer 3
Nyutexaminerade Yrkeserfarna Andel i
Mé&an  Kvinnor Méan  Kvinnor  sektorn
Statlig . . 23600 21700 1
Kommunal 18 800 18 600 22300 21800 91
Privat . . . . 8

Grént markerar gynnsamt ldge fér de arbetssékande
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Bibliotekarier

Rekryteringslage 2001
Balans Balans
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Minskat Oférandrat Okat
Behov pa lang sikt Trots stora pensionsavgangar de narmaste 10 aren sker en viss

okning av gruppen. Dagens biblioteks- och informationsvetenskap-
liga utbildning har breddats. Manga far numera jobb utanfor det
traditionella biblioteksarbetet .

Examinerade 1999/00 130, varav 88 procent kvinnor

Forvarvsarbetande 99 4 800, varav 79 procent kvinnor

Vanligaste yrken Arkivarier, bibliotekarier m.fl. 75
2000, procent Journalister, konstnéarer, skadespelare m.fl. 6
Drift- och verksamhetschefer 4
Genomsnittlig Nyutexaminerade Yrkeserfarna Andel i
manadslon 2000 Méan  Kvinnor Méan  Kvinnor  sektorn
Statlig 18 900 18 600 20 000 21 000 21
Kommunal 17 700 18 200 21200 20500 64
Privat . . .. 23100 15
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Religionsvetare/Teologer

Rekryteringslage 2001
Balans Balans
God God
tillgang Brist tillgang Brist
Nyutexaminerade Yrkeserfarna
Rekryteringslage 1992-2001 Andel som sokt personal
100
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3ar ‘ | . intervall
Minskat Oférandrat Okat

Behov pa lang sikt

Examinerade 1999/00

Forvarvsarbetande 99

Antalet teologiskt utbildade pa arbetsmarknaden beréknas dka med
drygt 1 000 personer mellan 2000 och 2020. Det beror pa att tillskottet
av nyutbildade vantas bli betydligt storre &n avgangen. Efterfragan pa
arbetskraft beddms 6ka ungeféar i samma omfattning som utbudet.

305, varav 58 procent kvinnor

5900, varav 31 procent kvinnor

Vanligaste yrken Praster m.fl. 58

2000, procent Pastorer m.fl. 12
Universitets- och hégskollarare 3

Genomsnittlig Nyutexaminerade Yrkeserfarna Andel i

manadslén 2000 Mé&n  Kvinnor Man  Kvinnor  sektorn
Statlig " . 23800 21500 5
Kommunal 19200 18 000 20 100 19 300 6
Privat 19100 19 800 25100 23100 90

Grént markerar gynnsamt ldge fér de arbetssékande
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OVRIG

Medieutbildade

Rekryteringslage 2001
Balans Balans
God God
tillgang Brist tillgang Brist
Nyutexaminerade Yrkeserfarna
Rekryteringslage 1992-2001 Andel som sokt personal
100
Brist Yrkeserfarna 80+
60 | i
Balans 4 Sfr.n-tll.gﬁ’__ oy
4F 0
God e Tt
tillgang Nyutexaminerade 20k
' ' ' ' ' ' ' ' | 0 P S T R S S S S
92 93 94 95 96 97 98 99 00 O1 93 95 97 99 01
Behov pa kort sikt |
1ar [ | \ Markerar
. . oséakerhets-
3ar ‘ 1 intervall
Minskat Oférandrat Okat
Behov pa lang sikt Ingen bedomning pa lang sikt ar gjord.

Examinerade 1999/00 2 660, varav 54 procent kvinnor

Forvarvsarbetande 99 8 200, varav 66 procent kvinnor

Vanligaste yrken Forsaljare, detaljhandel; demonstratérer m.fl. 19
2000, procent Vard- och omsorgspersonal m.fl. 9
Tecknare, underhallare, professionella idrottsutdvare m.fl. 8
Genomsnittlig Nyutexaminerade Yrkeserfarna Andel i
manadslon 2000 Méan  Kvinnor M&an  Kvinnor  sektorn
Statlig 14 600 14 000 19400 16 500 2
Kommunal 13800 13 800 17100 15600 12
Privat 17100 14 400 20 600 18500 86
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Restaurang-/Storhushallsutbildade

Rekryteringslage 2001
Balans Balans
God God
tillgang Brist tillgang
Nyutexaminerade Yrkeserfarna
Rekryteringslage 1992-2001 Andel som sokt personal
100
Brist 80
60
Balans ‘wt ”._.ﬁ
Nyutexaminerade 40 gemm—
T . Samtliga
God e
tillgang 20+
' ' ' ' ' ' ' ' | 0 A R T R S T S S
92 93 94 95 96 97 98 99 00 O1 93 95 97 99 01
Behov pa kort sikt :
1&r | | Markerar
oséakerhets-
3ar | - | intervall
Minskat Oftrandrat Okat
Behov pa lang sikt Bade tillgang och efterfrdgan berédknas bli ungefar densamma som

for narvarande. En stor del arbetar utanfor sina "malyrken”.

Examinerade 1999/00 2 640, varav 51 procent kvinnor

Forvéarvsarbetande 99 40 900, varav 62 procent kvinnor

Vanligaste yrken Storhushalls- och restaurangpersonal 29
2000, procent Kdks- och restaurangbitraden 12
Vard- och omsorgspersonal m.fl. 11
Genomsnittlig Nyutexaminerade Yrkeserfarna Andel i
manadslén 2000 Méan  Kvinnor Man  Kvinnor  sektorn
Statlig 15400 14 000 17 800 16 300 2
Kommunal 14 100 13 900 16 300 15500 28
Privat 16 300 15 400 18 300 17 000 70

Grént markerar gynnsamt ldge fér de arbetssékande
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